
          

 

 

 

Bewertung NACHHALTIGKEITSZIELE   
 

Zielsetzung 2025  
Zielerreichung 
bis Ende 2025 

STRATEGIE Gemeinsam die Zukunft nachhaltig gestalten 

Nachhaltigkeitsthemen/-fähigkeiten entwickeln Wurde durch Schulungen, Trainings, etc. erreicht  

Jährliche Auditierung der Nachhaltigkeit nach ZNU-Standard  Wurde im März 25 vom TÜV Rheinland zertifiziert. 

Ornua als attraktiven Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb stärken Durch div. Maßnahmen erreicht. 

UMWELT Klima und Ressourcen schonen 

Stromverbrauch (abzgl. Grundlast) pro produzierte Tonne Produkt um 

0,5 % reduzieren (vs. 2024) 

Ziel konnte aufgrund abweichender 

Produktionsmengen nicht erreicht werden. 

Zertifizierung des Energiemanagementsystem nach ISO-50001 Wurde im März 25 vom TÜV Rheinland zertifiziert 

Förderung der Biodiversität am Standort Neukirchen-Vluyn (z.B. 

Bienenstöcke) 

Am Standort stehen 3 Bienenstöcke, die durch einen 

Imker aus der eigenen Belegschaft betreut werden. 

Verpackungen in Bezug auf Recyclingfähigkeit optimieren Ist in div. Projekten ongoing. 

WIRTSCHAFT Erfolg für "Das Gold der Grünen Insel“ sichern 

Förderung landwirtschaftlichen und tierwohlrelevanten Aspekte in 

Zusammenarbeit mit „Origin Green“ (Irish Food Board) in Irland 

ongoing 

Förderung der genossenschaftlichen Organisation ongoing 

Reduzierung von Produktverlusten durch Prozess- und 

Qualitätsabweichungen um mind. 30 % (vs. 2024) 

Wurde aus div. Gründen nur teilweise erreicht. 

SOZIALES Partnerschaftlichen Umgang leben 

Reduzierung der Unfallrate um mind. 9 % (vs. 2024) Wurde erreicht. 

Soziales Engagement im Einzugsgebiet fördern und leben Wurde weiterhin unterstützt. 

Mitarbeitergesundheit fördern durch Maßnahmen aus dem 

betrieblichen Gesundheitsmanagement 

Das betriebliche Gesundheitsmanagement wurde 

weiter betrieben, div. Maßnahmen angeboten und 

von der Belegschaft intensiv genutzt. 

Zertifizierung des Arbeitsschutzsystems nach ISO-45001 bestätigen Wurde im Sommer 25 vom TÜV Rheinland zertifiziert. 

 


